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Indeks Nilai Keterbukaan Informasi SIG

Tahun Skor Status Keterangan

2020 4,80 Tidak

Informatif

Informasi tentang PPID tidak diketahui oleh SIG dan

Surat terkait PPID juga tidak terinfo

2021 13,60 Tidak

Informatif

Informasi tentang PPID tidak diketahui oleh SIG dan

Surat terkait PPID juga tidak terinfo

2022 29,07 Tidak

Informatif

SIG mendapatkan informasi terkait PPID saat mendekati

deadline penutupan, sehingga informasi yang 

disampaikan masih banyak yang tidak sesuai

2023 85,62 Menuju

Informatif

SIG mulai mempersiapkan PPID dengan mengikuti

seluruh proses, mulai dari bimtek, sosialisasi bersama KIP 

dan semaksimal mungkin memenuhi seluruh permintaan

data

2024 75,57 cukup

Informatif

Perolehan skor menurun karena masih ada beberapa

bagian informasi yang penyajiannya belum lengkap

ditambah aplikasi penunjang yang belum lengkap

(pengadaan barang dan jasa)
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INDEKS SKORING PPID SIG



Strategi PPID 2025
No Keterangan Usulan Perbaikan Prioritas Remarks

1 SUBSTANSI

• Penyajian data terkait Pengadaan Barang

dan Jasa belum transparan

• Kelengkapan materi saat uji kompetensi

belum lengkap

• Sosialisasi dan aktivasi terkait PPID SIG 

belum dilakukan secara maksimal

• Melakukan sosialisasi dan bimtek dengan unit kerja

terkait bersama KIP Pusat

• Format uji kompetensi akan disesuaikan

• Memaksimalkan official sosmed SIG dan jalur

informasi lainnya utk menginformasikan tentang

PPID SIG

High

High

High

Dilakukan bersama

KIP Pusat

Koordinasi dengan

KIP Pusat

Koordinasi dengan

Anak Usaha

2 KELEMBAGAAN

• Badan Publik yg memiliki Sub-holding 

wajib menghimbau sub-holdingnya untuk

melaksanakan keterbukaan informasi

public dan melakukan pengawalan serta

pengawasan terhadap hal tersebut

• Melakukan rapat koordinasi untuk sosialisasi terkait

Keterbukaan informasi public dengan anak usaha

• Mengawasi dan membantu sub-holding dalam hal

pembentukan PPID di perusahaannya masing-

masing

• Memonitor informasi yang disiapkan sesuai

peraturan dan ketentuan yg berlaku

High Koordinasi dengan

corpcom anak usaha

untuk pembentukan

PPID

3 FAKTOR PENDUKUNG

• Inovasi digital untuk meningkatkan

kualitas informasi

• Pembuatan aplikasi Mobile untuk PPID High On Progress



Tantangan Penyusunan PPID SIG

PPID SIG

Prasarana

PPID belum

lengkap

Anggaran

Informasi

terbatas

Informasi

kurang

mendalam

Kurangnya

SDM yang 

menangani

PPID

Kurangnya

pemahaman

dari Unit-

unit kerja

SIG sebagai Badan Publik seharusnya secara

rutin menginformasikan kebijakan, program dan

anggaran ke public, namun dalam proses 

penyusunan PPID sendiri terdapat beberapa

kendala sbb:

• Informasi terbatas, tidak rinci dan mendalam

• Kurangnya SDM yang menangani PPID (tidak

ada SDM Khusus yang memang secara

korporasi ditempatkan dan di dedikasikan

khusus hanya untuk menangani PPID 

Perusahaan)

• Kurangnya pemahaman dari unit kerja terkait

pentingnya keterbukaan informasi walaupun

telah dilakukan sosialisasi terkait PPID 

sebelumnya

• Media informasi belum bisa di akses untuk

semua kalangan, terutama penyandang

disabilitas

• Belum ada ruang khusus untuk pelayanan

PPID di SIG

• Belum ada aplikasi mobile (e-PPID) yang 

memudahkan untuk keterbukaan informasi



Target Revitalisasi PPID di SIG

Transparansi

AkuntabilitasPartisipasi

Public 
Trust

• Meningkatkan Kualitas

Pelayanan Publik (Tingkat 

Kepuasan)

• Meningkatkan Reputasi dan

Citra Positif SIG

• Memperkuat Hubungan

Internal dan Eksternal

• Meningkatkan Efisiensi dan

Efektivitas Kinerja, termasuk

Keuangan

• Mendapatkan Dukungan

Publik/Stakeholders

• Mengurangi Resiko

Penyimpangan/Korupsi



Monitoring & Evaluasi PPID 2025

Tahap 1: 
Sosialisasi

Tahap 3 :
Penilaian
Kuesioner

Tahap 5 :
Presentai

Badan Publik 

Tahap 7:
Penilaian dan 

Pengumuman /  
Penganuegarahan

Tahap 6 :
Visitasi

Tahap 2 : 
Monitoring 
Kuesioner

Tahap 4 :
Klarifikasi/

Sanggah

Tahap 7: 
Awal Desember

2025

Tahap 2: 
September 

2025

Tahap 3: 
Oktober 2025

Tahap 4: 
Oktober 2025

Tahap 5: 
November 2025

Tahap 6: 
November 2025

PENILAIAN 

EVALUASI

PENILAIAN MONITORING KUESIONER



Timeline
No Detail 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 Remarks

1 Sosialisasi Evaluasi Monev 2024 dari KIP X X Done (20 February 2025 & 

Agustus 2025

2 Update Informasi di laman PPID pd website X X X X X X X X X X Proses penilaian oleh tim KIP atas

laman PPID BUMN dilakukan

sampai dengan April 2025

3 Sosialisasi dan Bimtek PPID ke Anak Usaha X Online

4 Bimtek PPID terkait Pengadaan Barang dan Jasa

dengan unit pengadaan

X X Dilakukan bersama dengan tim

KIP (harus cek availability tim KIP

5 Review Struktur PPID dan SOP Pengelolaan dan

Pelayanan Informasi Publik

X X Pemutakhiran berdasarkan

evaluasi 2024

6 Persetujuan Anggaran PPID SIG oleh Manajemen X

8 Pembuatan E-PPID Mobile Application X X X X X X On Progress

9 Persiapan Monev KIP 2024

• Monitoring Kuesioner

• Penilaian Kuesioner

• Presentasi Badan Publik

• Visitasi

X X X Penilaian dan pengumuman hasil

skoring serta peringkat PPID akan

diumumkan di bulan Desember

2024



Ajuan Anggaran

No Detail Budget Priority Remarks

1 Pemutakhiran PPID (Digitalisasi) 100.000.000 High Hal ini akan berdampak terhadap skoring penilaian

PPID SIG, dimana di tahun 2023 dan 2024 lalu kita

memang belum memiliki microsite dan aplikasi e-

mobile PPID tersendiri jika dibandingkan dengan

BUMN lain

2 Persiapan Ruang Pelayanan PPID Medium Setiap Perusahaan yang masuk 10 besar di kategori

“Informatif” akan di visitasi untuk tinjauan, jadi

sekiranya kita belum termasuk 10 besar maka masih

ada waktu untuk menunda proyek pengadaan ruang

layanan ini

3 Pendampingan untuk Sosialisasi,

Pemutakhiran data, Perubahan SOP, 

Perubahan Struktur, Persiapan dan

pendampingan pengisian SAQ untuk

Monev, Pembuatan Executive Brief 

Presentasi untuk Atasan PPID

400.000.000 Medium High Untuk program pendampingan ini, SIG akan

bekerjasama dengan Komite Informasi Pusat dalam

hal pelaksanaan BIMTEK (bersama unit kerja terkait

dalam hal ini Pengadaan) serta sosialisasi dengan

anak usaha dll

TOTAL 500.000.000




